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       برنامج أساسيات اللغة الانجليزية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 برنامج أساسيات اللغة الانجليزية: اسم البرنامج -1

 اكساب المتدربين أساسيات قواعد اللغة الانجليزية: الهدف من البرنامج

 التعرف علي تصاريف الافعالو وتنمية قدرات المتدربين على كتابة الجمل والأسئلة بشكل صحيح 

 -------/--/--إلى   -------- /--/--يوم( من  2)  :مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح

 يوجد  لا:      الخبرة .1
 فوق ثانوية عامة فما    : المؤهل .2

 . استمارة تقييم :أساليب تقييم المتدرب

 جنيه 350: رسوم الترشيح للمتدرب

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة 

على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
مجموعات  تمثيل ادوار مناقشة

 عمل
ورشة 

 عمل

 
 Pronounsالضمائر

 Nounsقواعد الاسماء
 verbsقواعد الافعال

 auxiliaryالافعال المساعدة
  verbs Tenses ازمنة الجمل

 - -  ساعة1 - ساعة2 - ساعة 3   ساعة 6

 
 Comparingمقارنة الصفات

Adjectives 
المبني للمعلوم والمبني 

 active voice andللمجهول
passive voice 

 معاني بعض الكلمات 
 تصريف بعض الأفعال

 - - - ساعة1 - ساعة2  - ساعة 3 ساعة 6

 - - - ساعة 2 - ساعة 4 - ساعة 6 ساعة 12 إجمالي عدد الساعات
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 برامج الحاسب الآلي



 

 ICDLبرنامج الرخصة الدولية في قيادة الحاسب الآلي اسم البرنامج: -1

جميع برامج الشهادة  الدولية لاستخدام الحاسب   اكساب المتدربين مهارات: الهدف من البرنامج

ICDL قدراتهم لاجتياز الامتحانات النهائية للحصول على الشهادةالمعتمدة من هيئة اليونسكو وتنمية. 

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من (   أيام 8)                 :مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح

 يوجد  لا: الخبرة -1
 ثانوية عامة فما فوق:المؤهل -2

 . امتحان نهائي   أساليب تقييم المتدرب:

 جنية  800:  رسوم الترشيح للمتدرب

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

 Microsoftنظام التشغيل
Windows 

 - ساعة 2  - - - - ساعة 2 ساعات 4

كتابه برنامج 

 Microsoftالنصوص
word 

 - ساعة 2 - - - - - ساعة 2 ساعات 4

برنامج الجداول 

الالكترونية المستوى 

 Microsoft Excelالأول
L1 

 - ساعة 2 - - - - - ساعة 3 ساعات5

برنامج الجداول 

الالكترونية المستوى 

 Microsoft Excelالثاني
L2 

 ساعة 2 - - - - - - ساعة 2 ساعات 4

قواعد البيانات  برنامج

المستوى 

 Microsoftالأول
Access L1 

 - ساعة 3 - - - - - ساعة 3 ساعات6

برنامج قواعد البيانات 

المستوى 

 Microsoftالثاني
Access L2 

 ساعة 3 - - - - - - ساعة 3 ساعات6

برنامج تقديم 

 Microsoftالعروض
power Point 

 ساعة 3 - - - - - - ساعة 3 ساعات6

  ساعة 2      ساعة 3 ساعات Internet 5الأنترنت

 إجمالي عدد الساعات
 ساعات40

21 

 ساعة
- - - - - 

11 

 ساعات
8 

 ساعات



 

 

برنامج إنتاج الدروس التعليمية باستخدام تقنيات الدروس التفاعلية : اسم البرنامج-2

 CBTsالمعتمدة على الحاسب الآلي

اكساب المتدربين مهارات تصميم وإنتاج وعرض الدروس والمحاضرات، : الهدف من البرنامج

 .وتنمية قدراتهم على استخدامها بصورة علمية وفعالة

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من ( أيام 3) :مدة التنفيذ

 : شروط الترشيح

  يشترط الخبرة في استخدام الحاسب الآلي. : الخبرة -1
 أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم : المؤهل -2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

جنيه 450 :رسوم الترشيح للمتدرب

اجمالي الساعات  المحتوي العلمي

موزعة على 

 الأيام التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
مجموعات  تمثيل ادوار مناقشة

 عمل
ورشة 

 عمل

الخطوات اللازمة لإنتاج 

محاضرة أو درس تعليمي 

 ومعالجة الوسائط المتعددة 
 ساعة 2 -  - - - - ساعة 2 ساعات 4

مشروع )إنتاج درس تعليمي 

 (عملي
 ساعة 2 - - - - - - ساعة 1 ساعات 3

تحويل الدرس إلى سكريبت 

واستخدام التكنولوجيا الحديثة 

 في إنتاج الدروس التعليمية
 ساعة 3 - - - - - - ساعة 2 ساعات 5

 إجمالي عدد الساعات
 ساعات 7 - - - - - - ساعة 5 ساعة12
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Graphic Design Program 



 

 

 Web Design programبرنامج الويب ديزاين  اسم البرنامج: -1

وتنمية  اكساب المتدربين أساسيات تصميم المواقع بأحدث تقنيات التصميم،: الهدف من البرنامج

 مهاراتهم على فهم مبادئ تصميم مواقع الانترنت.

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من أيام (  6) :مدة التنفيذ

  :شروط الترشيح

 يتطلب البرنامج الخبرة في مجال الحاسوب : الخبرة -1
 ثانوية عامة فما فوق:المؤهل -2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي :أساليب تقييم المتدرب

 جنيه 650:   رسوم الترشيح للمتدرب

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة 

على الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

مبادئ تصميم مواقع الانترنت 

 HTML5بلغة 
 ساعة3 -  - - - - ساعة 3 ساعات 6

 Style sheetsالتصميم باستخدام 

 CSS3بأحدث تقنيات
 ساعة 3 - - - - - - ساعة 3 ساعات 6

مبادئ واساسيات استخدام 

Queryفي التصميمات 
  ساعة 3 - - - - - ساعة 3 ساعات 6

 Adobeاستخدام برنامج
Dreamweaver CS6 حتى

 الاحتراف
 - ساعة  3 ساعات 6

3 
 ساعة

- - - -   

 Adobeاستخدامات برنامج
Photoshop CS6 لمصممي

 مواقع الانترنت
  ساعة 3 - - - - - ساعة 3 ساعات 6

تصميم مواقع 

 – Responsiveالانترنت

المتوافقة مع اجهزة الموبايل وذات 

 شاشات العرض الصغيرة

 - ساعة 3 ساعات 6
3 

 ساعة
- - - -  

 ساعة 6 6 - - - 6 - ساعة18 ساعة36 إجمالي عدد الساعات
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برنامج توظيف مواقع التواصل الاجتماعي في 
 التعليم



 

 برنامج توظيف مواقع التواصل الاجتماعي في التعليم :اسم البرنامج -1

اكساب المتدربين مهارات توظيف مواقع التواصل في خدمة العملية التعليمية : الهدف من البرنامج

 .وتنمية قدراتهم على  التبادل العلمي للمعلومات

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من أيام( من 3) :التنفيذمدة 

  :شروط الترشيح

 يتطلب البرنامج الخبرة في مجال الحاسوب :الخبرة .1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس  المؤهل: .2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

 جنيه 350:رسوم الترشيح للمتدرب

 

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة 

على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

 .مقدمة عن الإعلام الاجتماعي
 

6 
 ساعات

 - ساعة 2  - - ساعة 2 - ساعة2

أسرار ومهارات استخدام وسائل  .

  التواصل في المجال التعليمي
6 

 ساعات
 ساعة 3 - - - - - - ساعة3

 الأسئلة الالكترونية 
6 

 ساعات
 ساعة 3 - - - - ساعة 2 - ساعة 1

 إجمالي عدد الساعات
 - ساعة 6 ساعة18

4 
 ساعات

 ساعة 2 - - -
6 

 ساعات
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 برامج الاتصال
 



 

 

 برنامج مهارات الاتصال الفعال: البرنامجاسم  -1

 :الهدف من البرنامج

اكساب المشاركين المهارات اللازمة للتواصل الفعال مع ذواتهم والآخرين في المحيط الاجتماعي  

 .تنمية قدرات المشاركين على تطبيق هذه المهارات في المواقف الحياتية المختلفة ، ووالعملي 

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من من  أيام(  3 ) :مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة :المؤهل -2

 عقب انتهاء البرنامج. استمارة تقييم :أساليب تقييم المتدرب

 جنيه 350:  رسوم الترشيح للمتدرب

 

 

 

 

 

 

 

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة على 

 الأيام التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعا

 ت عمل
ورشة 

 عمل

 المفاهيم الأساسية في الاتصال
أهمية الاتصال بالنسبة للقيادات 

 الإدارية وبالنسبة للعاملين
 -   ساعة 3  - - - - ساعة 3 ساعات 6

أنواع الاتصالات  والنماذج 

 الحديثة في الاتصال و معوقاته 
 ساعة3 - - - - - - ساعة 3 ساعات 6

 الأنماط السلوكية ولغة الجسد
 والوسائل 

 ساعة1 - ساعة 2 - - - - ساعة 3 ساعات 6

 ساعة 2 -  - - - - - ساعة 16 ساعة18 إجمالي عدد الساعات



 

 

 برنامج التميز في خدمة العملاء :اسم البرنامج-2
 :الهدف من البرنامج

 . اكساب المشاركين مهارات اكتشاف شخصية العميل للتعامل معه
، وتنمية قدرات المشاركين على التغلب على العقبات التي تواجههم في حل مشاكل العملاء 

 .وكسب ثقتهم
 -------/--/--إلى   -------- /--/--من من  أيام( 3) :مدة التنفيذ

 
 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة المؤهل: -2

 عقب انتهاء البرنامج استمارة تقييم .أساليب تقييم المتدرب: 
 جنيه 300: رسوم الترشيح للمتدرب 

 

اجمالي  المحتوي العلمي  

الساعات 

موزعة 

على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب

تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

مفهوم خدمة  أهمية العملاء للمنظمة

الاتجاهات  العملاء وأثره على المنظمة

 .الإيجابية لخدمة العملاء

4 
 ساعات

 - ساعة 2  - - - - ساعة 2

 .إدارة توقعات وشكاوى العملاء
 .العملاءالتعامل مع الأنماط لصعبة من 

4 
 ساعات

 - - - - ساعة 2
1 

 ساعة
 - ساعة 1

إدارة العنصر البشري في مجال خدمة 

 .العملاء
4 

 ساعات
 - - - - - - ساعة  2

2 
 ساعة

 إجمالي عدد الساعات
 - - - - ساعة 6 ساعة12

1 
 ساعة

 ساعات 3
2 

 ساعة



 

                                                                                   

 كلية الخدمة الاجتماعية

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 

 برنامج التفكير الابداعي



 

 

 برنامج التفكير الإبداعي اسم البرنامج: -1

 :الهدف من البرنامج
اكساب المشاركين أساليب جديدة ومهارات فن الابتكار والابداع في مجال العمل، وتنمية قدراتهم في 

التعامل مع البدائل والمتغيرات، ودراسة التفكير المتوازي عوضا عن التفكير التصادمي وتطبيقات 

 Six Thinking Hatsالتفكير المتوازي واسلوب القبعات الست  
 

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من  أيام(  3) :مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة  .1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة: المؤهل .2

 استمارة تقييم  أساليب تقييم المتدرب:
 جنيه 350: رسوم الترشيح للمتدرب

 

 

اجمالي  المحتوي العلمي

 الساعات
موزعة على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
 ورشة عمل

التنظيم الهرمي  مهارات التفكير الإبداعي

 لحاجات الإنسان
 القبعات السبع للتفكير الإبداعي

 -   ساعة 3  - - - - ساعة 3 ساعات 6

 مهارات التفكير الإبداعياستراتيجيات تنمية 
استراتيجيات إدارة الإبداع من خلال تطبيق 

 TRIZبرنامج
تطبيق آلية دمج مهارات التفكير في الحياة 

 العملية

 ساعة3 - - - - - - ساعة 3 ساعات 6

 حالات وتطبيقات عملية
 ورشة عمل لتطبيقات تفكير الإبداعي 

 - - - - ساعة1 ساعات 6
2 

 ساعة
 ساعة3 -

 عدد الساعات إجمالي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 - - - - ساعات7 ساعة18
2 

   ساعة
 ساعات 6 ساعة 3
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 برنامج حل المشكلات واتخاذ القرارات



 

 

 برنامج حل المشكلات واتخاذ القرارات :اسم البرنامج -1

 :الهدف من البرنامج

واكسابهم ، تنمية قدرات المشاركين على التخفيف من حدة الذعر وهول الدهشة الناتجين عن حدوث المشكلات

 القرارات المناسبة لحل المشكلات الطرق المنهجية للتعامل مع المشكلات واتخاذ

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من  أيام(  3)  :مدة التنفيذ

 
 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة .1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس  -ثانوية عامة :المؤهل .2

 .استمارة تقييم أساليب تقييم المتدرب:
 جنيه 350 :للمتدربرسوم الترشيح  

 اجمالي الساعات المحتوي العلمي
موزعة على 

 الأيام التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

التفكير والضغوط وخطوات حل 

 اتخاذ القرار، والمشكلات
 ساعة 2 -  - - - - ساعة 2 ساعات 4

معايير الجودة والقبو ل في اتخاذ 

 القرار
 عوامل مؤثرة في اتخاذ القرارات

 - ساعة 2 - - - - - ساعة 2 ساعات 4

 النظر للمشكلة من وجهة نظر أخرى
استخدام التحليل الرباعي في حل 

 SWOTالمشكلات
 ساعة 2 ساعة 2 - - - - - - ساعات 4

 إجمالي عدد الساعات
 

 ساعة 2 ساعات 4 - - - - - ساعات 4 ساعة12
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 برنامج التفاوض الفعال 

 



 

 

 

 برنامج مهارات التفاوض الفعال: اسم البرنامج -1
 :الهدف من البرنامج

أهم واكسابهم  تنمية قدرات المشاركين في مواجهة مشكلات التفاوض على أساس من الوعي بطبيعتها

 .المهارات المتعلقة بعملية التفاوض بشكل عام
 -------/--/--إلى   -------- /--/--من من ( أيام 3) :مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح
 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة :المؤهل -2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب: 
 جنيه 350 :رسوم الترشيح للمتدرب

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة على 

 الأيام التدريبية

 موزعة على أساليب التدريبعدد الساعات 
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

 مراحل عملية التفاوض
 المهارات اللازمة للتفاوض
 أطراف العملية التفاوضية

 النشاطات التفاوضية

 - ساعة 2 - - - - - ساعة 2 ساعة 4

 القراراتمهارة تحليل لمشكلات واتخاذ 

التفكير والتعامل مع الضغوط وتحليل 

 المشكلات
ماهية القرار وظروف اتخاذه أثناء 

 التفاوض

 ساعة 2 - - - - - - ساعة2 ساعة 4

الوصايا العشر لاتخاذ القرارات الصائبة 

إدارة عملية - التخطيط للتفاوض

 التفاوض
تفادي  التنمية الذاتية للمفاوض الفعاّل

 النزاعات

 - - - ساعة 2 - - - ساعة 2 ساعة 4

 ساعة 2 ساعة 2 - ساعة 2 - - - ساعة 6 ساعة12 إجمالي عدد الساعات



 

 

                                                                              

 الخدمة الاجتماعيةكلية 

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 برنامج بناء فرق العمل

 



 

 

 برنامج بناء فرق العمل: اسم البرنامج -1

 :الهدف من البرنامج

وتنمية قدرات  إكساب المشاركين المعرفة باستخدام أدوات العمل الجماعي والعمل بروح الفريق
فرق عمل فعالة واكسابهم المهارات اللازمة لديمومة هذه الفرق واستمراريتها المشاركين على بناء 

 .في العمل

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من ( يوم 2) :مدة التنفيذ

 

  :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1

 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة المؤهل: -2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

 جنيه 300: رسوم الترشيح للمتدرب

  
 

 

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

أدوار أعضاء فريق العمل 

خطوات / وفق نظرية بيلبين

 بناء فريق العمل
 - - - ساعة2 ساعة 6

1 
 ساعة

 ساعة 3 - -

التعرف على الطرق 

 .الرئيسية لإدارة فريق العمل
السمات السلوكية الأربعة في 

 Diskنموذج

 - - -  ساعة 2 ساعة 6
2 

 ساعة
 ساعة 2 - -

 إجمالي عدد الساعات
 ساعة12

4 
 ساعة 

- - - 
3 

 ساعة
 ساعة 5 - -



 

 

                                                                               

 كلية الخدمة الاجتماعية

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 برنامج السكرتارية التنفيذية



 

 

 برنامج السكرتارية التنفيذية: البرنامجاسم  -1

 :الهدف من البرنامج

اكساب المشاركين القدرة على ادارة المكاتب واعداد المخاطبات الرسمية وكذلك تنمية المهارات  
 .من التخطيط لأعمالهم وتنظيم أعمال رؤسائهمالادارية للمشاركين مما يمكنهم 

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من  ( ايام  5)     مدة التنفيذ

 

 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه –ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة المؤهل: -2

 . امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

 جنيه 450: رسوم الترشيح للمتدرب

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة 

على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

الإلمام ب المهارات الإدارية الأساسية 

 .للسكرتارية التنفيذية ومدراء المكاتب
كيفية إنشاء أرشيف الكتروني وتكوين 

 .قواعد للبيانات

 - - - - ساعة 3 ساعة 4
1 

 ساعة
- - 

مهارات الاتصال الفعال وأهميته 

 .للسكرتارية
الداخليين التميز في خدمة العملاء 

 .والخارجيين
 كيفية التعامل مع ضغوط العمل

 ساعة 3 - - ساعة 2 - - - - ساعة 5

قواعد وبروتوكولات الاتصال لتعبر 

 .الهاتف
الإلمام ب المصطلحات التجارية والإدارية 

 .باللغة الانجليزية وعمل المراسلات

 - ساعة 2 ساعة 6
2 

 ساعه
 ساعة 2 - - - -

صيانة وإصلاح تدريبات عملية على 

الأعطال البسيطة للحاسب الآلي والطابعة 

 .والماسح الضوئي
 ساعة 3 - - - - - - ساعة1 ساعة 4

تدريبات عملية على صيانة وإصلاح 

 .الأعطال البسيطة للفاكس وآلة التصوير
 .مقدمة بسيطة في التسويق الالكتروني

 - - ساعة 5
2 

 ساعه
 ساعة 3 - - - -

 إجمالي عدد الساعات
 - ساعة 6 ساعة24

4 
 ساعة

 ساعة 2 -
1 

 ساعة
- 

11 

 ساعة



 

 
                                                                                                                    

 

 كلية الخدمة الاجتماعية

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 TOTالمدربين  تدريببرنامج 

 



 

 

 

 

 TOTالمدربين  تدريب :البرنامجاسم  -1
 : الهدف من البرنامج

اكساب المشاركين القدرة على معرفة الجوانب النفسية والصور الذهنية لدى المتدربين وتنمية 
 مهارات العرض والتقديم لديهم

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من ( أيام 6) :مدة التنفيذ

  :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة :المؤهل -2

 امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:
 جنيه 1000  رسوم الترشيح للمتدرب:

 
   

 

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة 

على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

بناء الثقة بالنفس والتخلي عن الخوف 

الوصول  والقلق من مواجهة الجمهور

 مرحلة  للاستعداد الداخلي لعملية التدريب
 ساعة 1 ساعة 2  - - - - ساعة3 ساعة 6

اكتساب مهارات  الاستعداد للتدريب و

 الإلقاء
 ساعة 3 - - - - ساعة 3 - - ساعة 6

لغة الجسد للمدرب وكيفية التأثير على 

 الجماهير
 ساعة 3 - ساعة 2 - - - - ساعة 1 ساعة 6

طرق تجهيز وإعداد القاعات التدريبية  

 وإعداد الحقيبة التدريبية 
 ساعة 3 - ساعة 2 - - - - ساعة 1 ساعة 6

مراحل التدريب وكيف تكون مدرب 

 والثقافي للمدربلإعداد النفسي وا فعال
 ساعة 3 - - - - ساعة 3 - - ساعة 6

كيف تضع خطة لتسويق الدورات 

 التدريبية
 ساعة 1 ساعة 2  - - - - ساعة3 ساعة 6

 إجمالي عدد الساعات
 

 ساعة 14 ساعة 4 ساعة 4 - - ساعة 6 - ساعة8 ساعة36



 

 

                                                                                             

 

 كلية الخدمة الاجتماعية

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 

 برنامج التسويق الالكتروني

 



 

 

 برنامج التسويق الإلكتروني اسم البرنامج: -1

 :الهدف من البرنامج

اكساب المشاركين مهارات استخدام أدوات التسويق الإلكتروني ومعرفة أهم تقنياته والاستفادة منها 

 وتنمية قدرات المشاركين للاستفادة من تقنيات الانترنت  في الترويج للسلع والخدمات على الأنترنت

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من  ( أيام 3)    :مدة التنفيذ

 

  :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة:المؤهل -2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

 جنيه 350:  رسوم الترشيح للمتدرب

 

 

اجمالي  المحتوي العلمي

 الساعات 
 أساليب التدريب عدد الساعات موزعة على

 
 

تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

التسويق الالكتروني 

وأهميته واستثماره  في 

تسويق المنتجات والعمل 

 .من المنزل

 ساعة 2 - - ساعة 2 - - - ساعة2 ساعة 6

التسويق من خلال 

 .والايميلات المنتديات
 -  ساعة 2 ساعه 6

2 
 ساعة

 ساعة 2 - - - -

عمل قناة خاصة على 

اليوتيوب والتدريب على 

كيفية استخدامها في 

 التسويق

 ساعة 2 - - ساعة 2 - - - ساعة 2 ساعة 6

 إجمالي عدد الساعات
 - ساعة 6 ساعة18

2 
 ساعة

 ساعة 6 - - ساعه 4 -



 

                                                                                             

 

 كلية الخدمة الاجتماعية

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 برنامج التخاطب الشامل

 



 

 

 

 برنامج التخاطب الشامل :اسم البرنامج

 :الهدف من البرنامج

يهدف البرنامج التدريبي إلى اكساب الطلاب والعاملين والراغبين من خريجي كلية الخدمة 

 .الاجتماعية القدرة على التشخيص والتدريب النظري والعملي في التخاطب واضطراب النطق

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من أيام(  6) :مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة:المؤهل -2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

 جنية 500   رسوم الترشيح للمتدرب:

 

 

  

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
 تطبيق ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

 أهمية اللغة في حياة الإنسانو التخاطب
 أسباب عدم الكلام والنطق

 ساعة 1 ساعة 2  - - - - ساعة3 ساعة 6

 تدريب عملي لقراءة التقارير الطبية
 تشريح الجهاز الكلامي... الجهاز الكلامي

 - - ساعة 6
3 

 ساعة
 ساعة 3 - - - -

 التدريبات العلاجية للجهاز الكلامي
 التقييم اللغوي الشامل

 ساعة 3 - ساعة 2 - - - - ساعة 1 ساعة 6

لاضطرابات النطق  حالات عملية مختلفة 

 والكلام
 ساعة 3 - ساعة 2 - - - - ساعة 1 ساعة 6

 - - ساعة 6 تنمية المهارات اللغوية لدى الأطفال
3 

 ساعة
 ساعة 3 - - - -

العلاج التكاملي لمشكلات اللغة والكلام 

 وعدم النطق
 ساعة 1 ساعة 2  - - - - ساعة3 ساعة 6

 إجمالي عدد الساعات
 - ساعة8 ساعة36

6 
 ساعة

 ساعة 14 ساعة 4 ساعة 4 - -



 

 

 

 

        

 كلية الخدمة الاجتماعية

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 

 برنامج التشخيص الشامل للتوحد

 



 

 

 

 برنامج التشخيص الشامل للتوحد  : اسم البرنامج -1

اكساب المشاركين القدرة على تشخيص التوحد وكيفية التعامل معه وكذلك : الهدف من البرنامج
 التوحدتنمية المهارات اللازمة لاستخدامها مع حالات 

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من ايام (   6)    :مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة:المؤهل -2

 .امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

 جنيه 500: رسوم الترشيح للمتدرب

 

 

 

 اجمالي المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

التوحد من المنظور الطبي و ما هو  التوحد

 أسباب التوحد والنفسي والاجتماعي
 مظاهر التوحد

 - - ساعة 2 - - - - ساعة4 ساعة 6

 طرق تشخيص التوحد
 التشخيص النفسي –التشخيص الطبي 

 ساعة 6 - - - - - - - ساعه 6

 ساعه 2 - - ساعه 2 - - - ساعة2 ساعه 6 مقاييس التوحد

 كيفية تقييم حالة التوحد تقييم شامل
 الخطة العلاجية

 التكامل الحسى والسمعي لحالات التوحد
 ساعة2 - - - ساعة 2 - - ساعة 2 ساعة 6

العلاج التكاملي وطرق العلاج السلوكي 

 والنفسي
 ساعة 3 - - ساعة 2 - - - ساعه 1 ساعة 6

 التخاطب
 تنمية قدرات

 ساعة 2 ساعه 2      ساعة 2 ساعة 6

 ساعة 15 ساعه 2 ساعه 2 ساعة 4 ساعه 2 - - ساعة 11 ساعة36 إجمالي عدد الساعات



 

 

                                                                                 

 كلية الخدمة الاجتماعية

 مركز بحوث وتدريب القادة

 

 

 

 

 

 

 برنامج صعوبات التعلم



 

 برنامج صعوبات التعلم:اسم البرنامج -1

 :البرنامجالهدف من 

اكساب المشاركين القدرة على تطبيق بعض البرامج العلاجية في مجال صعوبات التعلم وتنمية المهارات 
 العلاجية لديهم

 -------/--/--إلى   -------- /--/--من   ايام ( 4) :   مدة التنفيذ

 :شروط الترشيح

 لا يشترط: الخبرة -1
 دكتوراه -ماجستير  –بكالوريوس -ثانوية عامة:المؤهل -2

 امتحان افتتاحي وامتحان نهائي أساليب تقييم المتدرب:

 جنيه 350: رسوم الترشيح للمتدرب 

 

 

اجمالي  المحتوي العلمي

الساعات 

موزعة على 

الأيام 

 التدريبية

 عدد الساعات موزعة على أساليب التدريب
 

 
تطبيق  ندوة محاضرة

 علمي
دراسة 

 حالة
تمثيل  مناقشة

 ادوار
مجموعات 

 عمل
ورشة 

 عمل

 اضطرابات اللغة والكلام
 الصعوبات في عملية التفكير

 ساعة 2 - - - - - - ساعة 4 ساعة 6

تشخيص وعلاج صعوبات 

 التعلم
 - - - ساعة 2 - - - ساعة 2 ساعة 4

الاتجاهات والأساليب 

المختلفة في علاج صعوبات 

 التعلم
 ساعة 2 ساعة 2 - - ساعة 2 - - ساعة2 ساعة 8

العلاجية في مجال البرامج 

 صعوبات التعلم
 ساعة 4 - - - - - - ساعة 2 ساعة 6

 إجمالي عدد الساعات
 

 ساعة 8 ساعة 2 - ساعة 2 ساعة 2 - - ساعة 10 ساعة24


